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Ausbildung zum/zur Industriekaufmann / -kauffrau

Arbeitsgebiet:

Industriekaufleute sind in Unternehmen unterschiedlicher Branchen und Groéf3en tatig. Ihr kaufmannisch-
betriebswirtschaftliches Aufgabenfeld erstreckt sich (ber alle Funktionen eines Unternehmens.
Industriekaufleute unterstitzen samtliche Unternehmensprozesse aus betriebswirtschaftlicher Sicht von der
Auftragsanbahnung bis zum Kundenservice nach Auftragsrealisierung. Sie kdénnen dabei sowohl in den
kaufmannischen Kernfunktionen Marketing und Absatz, Beschaffung und Bevorratung, Leistungsabrechnung
und Personal als auch in der Verbindung zu anderen Fachabteilungen, kommerziellen Bereichen und
Projekten téatig sein.

Zu den beruflichen Fahigkeiten gehéren:

verkaufen die Produkte und Dienstleistungen des Unternehmens

betreiben Marketingaktivitdten von der Analyse der Marktpotenziale bis zum Kundenservice

beraten und betreuen Kunden

ermitteln den Bedarf an Produkten und Dienstleistungen, kaufen Materialien, Produktionsmittel und

Dienstleistungen ein und disponieren diese fir die Leistungserstellung oder den Vertrieb

= unterstitzen den Prozess der Auftragserledigung, z. B. in der Leistungserstellung und der Logistik

= bearbeiten betriebswirtschaftliche Themen in allen Funktionen des Betriebes (Finanzierung,
Investitionen, Rentabilitéat, Kostenplanung, -analyse und -verfolgung usw.)

= bearbeiten Geschaftsvorgange des Rechnungswesens

= werten Kennzahlen und Statistiken fiir die Erfolgskontrolle und zur Steuerung betrieblicher Prozesse
aus

= wenden Instrumente zur Personalbeschaffung und zur Personalauswahl an, planen den
Personaleinsatz und bearbeiten Aufgaben der Personalverwaltung,

= planen und organisieren Arbeitsprozesse

= nutzen fremdsprachliche Unterlagen; korrespondieren und kommunizieren in typischen Situationen
mit Kunden in einer Fremdsprache

= arbeiten team-, prozess- und projektorientiert unter Verwendung aktueller Informations-,
Kommunikations- und Medientechniken

= verfligen Uber Fahigkeiten zur Moderation, Prasentation, Problemlésung und Entscheidung

Ausbildungsdauer:

Die Ausbildungsdauer betragt 3 Jahre und kann durch entsprechende Schulbildung oder bei sehr guten
Leistungen verkirzt werden.

Ausbildungsvoraussetzungen bei der Brand KG:

Abitur, Fachabitur oder Hohere Handelsschule

Spall am Umgang mit Daten und Zahlen, PC

gute Auffassungsgabe, logisches Denkvermdgen, Organisationstalent,
hohe Lern- und Leistungsbereitschaft

Teamgeist, Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit, Kreativitat

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung direkt an unsere Ausbildungsleiterin Frau Sabine Groove.
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